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Freguesia de Santo Antonio dos Olivais W m

JUNTA DE FREGUESIA

Nome Funcao Partido e/ou Coligacao

José Francisco Pereira Rodeiro Presidente Coligagio “Juntos Somos
Coimbra”

Ricardo José Gouveia de Jesus Tesoureiro Coligagao “Juntos Somos

Candido Coimbra”

Maria Fernanda Anasticio Vogal Coligagao “Juntos Somos

Pereira Coimbra”

Joio José Ferreira dos Santos Vogal Coligacio “Juntos Somos

Madeira Coimbra”

Carlos Manuel Carvalho de Vogal Coligacdo “Juntos Somos

Mesquita Guimardes Coimbra”

Cristina Isabel Ferreira Secretario Coligac¢do “Juntos Somos

Figueiras Faustino Agreira Coimbra”

Diogo Direito Gongalves Vogal Coligac¢do “Juntos Somos

Fagundes Coimbra”
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Nome Fungao  Partido e/ou Coligagao

Jaime Maria Monteiro de Presidente Coligag¢do “Juntos Somos

Carvalho e Silva Coimbra”

Helena Filipa Bigares Grangeia  1.° Secretdrio Coliga¢do “Juntos Somos
Coimbra”

Samuel Ferreira Correia 22 Secretario Coligagao “Juntos Somos
Coimbra”

DepuTADOS DA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

Nome Partido e/ou Coligacao

Claudia Lisboa Brandio Lopes de Andrade  Coliga¢io “Juntos Somos Coimbra”
Sobral

Ana Rita Rigueira Montezuma de 82 Marta  Coligagdo “Juntos Somos Coimbra”

Rui José de Oliveira Félix Amado Coligagao “Juntos Somos Coimbra”
José Manuel dos Santos Baptista Coliga¢ao “Juntos Somos Coimbra”
Ana Paula Teixeira de Aratjo Coligagio “Juntos Somos Coimbra”
Hugo Miguel Schénenberger Robles de Coligacdo “Juntos Somos Coimbra”
Oliveira

Anabela Fonseca Pereira Bandeirinha Coligacao “Juntos Somos Coimbra”
Ramos
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(CONTINUAQAO)

Nome Partido e/ou Coligacao

José Antdnio de Moura e Tavora Partido Socialista

Anténio Manuel Santos Simoes Partido Socialista

Maria Teresa Aradjo de Freitas Pidua Partido Socialista

Maria do Rosdrio Travassos Carvalho Partido Socialista

Pimentel

José Paulo de Almeida Santos Cardoso Partido Socialista

Manuel Vasco da Costa Ferreira Paiva CDU - Coligagdo Democratica Unitaria -
PCP-PEV

Jodo Carlos Abrantes CDU - Coliga¢do Democratica Unitaria -
PCP-PEV

Horéicio Alexandre de Sousa Carvalho Cidad3os por Coimbra — CPC

Marques Bicho

Maria Albertina Silva Nogueira Fonseca Cidaddos por Coimbra — CPC

Costa
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Visao Global
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Nos termos do disposto no artigo 16.°,n.°1,
alinea ), da Lei n® 75/ 2013, de 12 de setembro,
compete 2 Junta de Freguesia elaborar e
submeter a aprovacio da Assembleia de
Freguesia as opgBes do plano e a proposta de
orgamento para o exercicio de 2022, umas

e outra a serem aprovadas neste més de
dezembro.

Como resultado das elei¢Ses autarquicas de
26 de setembro, a Coligagdo “Juntos Somos
Coimbra” recolheu um niimero expressivo de
votos que Jhe permitem ter maioria absoluta
no orgio deliberativo da freguesia, sem que
tal signifique que tal maioria prime a sua agdo
pelo desrespeito ou menos consideragio pelos
direitos da Oposigdo.

A vitéria eleitoral tem como coroldrio a
consciéncia de que os eleitores exigem de

nés uma dedicagio e uma entrega sem
desfalecimento ao bem comum, o rigor na
gestdo dos recursos financeiros disponiveis,
urmn acréscimo de bemn-estar da comunidade e
a satisfagdo, na medida do possivel, das suas
legitimas aspiragoes.

Os desafios que a Coligacio, nas suas

linhas programaticas, se propds enfrentar
permanecem atuais, seja ao nivel do combate

a pobreza e a exclusio, da limpeza e arranjo
dos espagos da freguesia que a Cimara
Municipal, mediante auto de transferéncia de
competéncias, lhe outorgou, seja ao nivel da
cultura, educagio, desporto e lazer ou, por fim,
da modernizacio e da comunicacio.

Herdando dos nossos ilustres antecessores
uma situagdo financeira equilibrada, ha,
todavia, algumas variaveis que podem langar,
nio diremos uma nuvem negra sobre as
expectativas, mas alguma preocupagdo sobre o

Grandes Opgdes do Plano e Orgamento | 2022

”M-%m

fururo a curto prazo.

Referimo-nos, mais exatamente, a situacdo de
pandemia da Covid-19 que teima em persistir,
langando sobre as pessoas e as instituicdes
um clima de apreensio e incerteza, a nao
aprovagio do Orgamento do Estado para 2022
- com implica¢3o direta nas transferéncias
para as freguesias através do FFF- e, por fim,
ao orcamento do municipio de Coimbra para
2022 que mantém inalterados os recursos a
transferir para a freguesia de Santo Antdnio
dos Olivais.

Eis os motivos pelos quais o orgamento
proposto pela Junta de Freguesia de Santo
Anténio dos Olivais a andlise e votagio da
Assembleia de Freguesia se contém nos limites
da prudéncia e do equilibrio entre as receitas

e as despesas, dando aso a que 0 mesmo possa
ser objeto de revisdo se as circunstancias se
alterarem, para melhor como se espera, no
futuro préximo.

No quadro das receitas correntes avultam as
provenientes do Fundo de Financiamento
das Freguesias (FFF) e as do Or¢amento

do municipio de Coimbra, no quadro da
transferéncia de competéncias, ao abrigo da
Lei n.° 50/ 2018, de 16 de agosto.

Quanto is receitas de capital, persiste a
inscrigdo de uma verba confinada as obras
que a Junta de Freguesia propde a Camara
Municipal.

Damo-nos conta, todavia, que esta verba, de
si exigua para as necessidades da freguesia
{como, de resto, outras verbas), em matéria
de requalificagao de ruas ou passeios, ¢ uma
espécie de presente envenenado que, se
aumenta o Or¢aImento em termos nominais,
constitui no médio prazo um quebra-cabegas
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para a freguesia, atendendo aos substanciais
encargos que a manutengao dos equipamentos
acarreta para os cofres da autarquia.

J4 no que se refere ao quadro das despesas
correntes, sobressai o gasto com as
remuneracdes certas e permanentes, e demais
encargos, com a aquisigio de bens e servigos
(com particular acento na despesa com a

acdo social) e, por fim, no apoio i cultura e ao
associativismo.

Tudo visto e ponderado, deparamos com um
orcamento que, mesmo assim, fica aquém das
necessidades e das aspiracGes da Freguesia de
Santo Anténio dos Olivais, ela que, segundo os
dados provisérios do dltimo censo, ultrapassa
0s 41 0co habitantes, figurando no leque das
mais populosas de Portugal.

O or¢amento das receitas serve de base

a0 financiamento dos encargos certos e
permanentes e das diversas atividades por que
se desdobra o universo da freguesia, ao nivel
da a¢do social, das tarefas de higiene
e limpeza, da cultura, da educagio

e do lazer, dos cemitérios, do
desporto, do associativismo, da
moderniza¢do e comunicagio

e, por fim, da substituicio

dos equipamentos em fim de

linha.

Os membros do execurivo,

no quadro das suas fungdes

ou pelouros, emitiram os seus
juizos e sugestoes quanto as
atividades, a¢Ges ou iniciativas a
desenvolver no exercicio de 2022, e 0s
diversos grupos politicos representados
na Assembleia de Freguesia foram desafiados

(CONTINUACAO)

a avangarem com sugestdes, no respeito pelo
Estatuto do Direito da Oposigdo.

Desses contributos resultou um plano

de atividades, que, na medida dos
estrangulamentos supra referidos, pretende
ja marcar alguma diferenca, aguardando nés
que os tempos proximos sejam de esperanga e
renovacio.

Uma referéncia é devida acs funcionirios
da Junta de Freguesia, sem cuja dedicagdo

e sentido do bem comum o nosso trabalho
seria indiscutivelmente mais dificil e menos
gratificante.

Coimbra, 13 de dezembro de 2021

O Presidente da Junta de Freguesia
José Francisco Pereira Rodeiro
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Apresentar um programa cultural para o ano de 2022, numa altura carregada de muitas incertezas,
é uma tarefa ousada que permite, todavia, levantar o véu daquilo que gostariamos que acontecesse
se a economia fosse florescente e robusta.

Sendo Santo Anténio dos Olivais uma freguesia de cariz urbano acentuado (as franjas ditas rurais
sdo, também elas, povoadas de gente predominantemente dedicada ao comércio e servigos),

é natural que a parte do programa destinada a cultura ganhe um relevo particular, resultado,
também, de um compromisso eleitoral.

Comecamos por acentuar que $io para manter as manifestaces culturais que, de hd anos, tém
constituido um patriménio imaterial assinalivel da Freguesia.

Se as condigdes de saide piblica o consentirem, haverd a Romaria do Espirito Santo, no Largo dos
Olivais, Os Santos Populares, com as suas marchas, misica em abundancia e dangas.

A programagio contemplard, igualmente, as “Noites de Verio do Bairro Norton de Matos “a Feira
Medieval, a procissio de Santo Antdnio, a Feira 3 Moda Antiga, o evento® Saberes e Sabores da
Lusofonia“ e 0 apoio A 9.a edigio de “HA MUSICA NO JARDIM", da responsabilidade do Clube
Residencial Cidade Jardim®, assim como aos Encontros Nacionais de Danga ¢ aos festivais de
folclore.

A par destas manifesta¢des culturais tradicionais, serd mantido um didlogo e uma colaboragio
permanentes com as coletividades e associag¢Bes votadas i cultura, seja qual for a sua natureza,
desde o teatro, a misica, a danga, o folclore, ete.

As muitas coletividades e associagdes que visitimos enquanto candidatos, e que recebemos, ja na
veste de eleitos, sabem que podem contar com a Junta para a concretizagio das suas atividades
programaticas.

Quanto ao Mercado de Natal, ndo o deixando cair, ver-se-4, no momento préprio, a formae o
modelo da sua efetivacio, a luz da experiéncia deste ano de 2021,

A edigio do XXVIII do festival Caminhos do Cinema Portugués tera apoio adequado, e
promoveremos um projeto, designado “Portas Abertas”, em colaboragio com o Departamento
de Arquitetura da FCTUC, consubstanciado num conjunto de visitas guiadas a edificios e
monumentos da drea da freguesia que revistam particular destaque.

As comemoragdes dos 8 séculos da fundagdo do Mosteiro de Celas, a semnana do Patriménio
Antoniano, as Jornadas do Patriménio em Homenagem a Mario Nunes, a elevagio da freguesia a
denominag¢do de “ Freguesia Amiga dos Seniores “, pela realizagdo de visitas culturais facultadas 2
populagio mais idosa, a homenagem a escritores e artistas que nasceram , estudaram ou viveram
em Coimbra, de um Gil Vicente, Antero de Quintal, a Torga, Eugénio de Andrade, Fernando Assis
Pacheco ou , mais recentemente, Cristévio de Aguiar, etc, com vista 3 promogio da leitura junto,
sobretudo das camadas mais jovens, fario, igualmente, parte do conjunto da programagao.

Nio deixaremos, porém, de enfatizar que a afetagdo, com caricter de regularidade, do Anfiteatro
dos Olivais, a atividades culturais, da masica & danga, do teatro ao cinema ou ao folclore,
constituird um ponto de honra do nosso mandato, e tudo serd feito para que obras de adaptagio
sejam concretizadas.
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Ao pensarmos na elaborag¢io do plano de agio para o ano 2022, ndo o podemos dissociar da U}
COVID 19, nem do horizonte de quatro anos para o qual fomos eleitos. Em margo do préximo

ano, estaremos a assinalar dois anos da presenca desta Pandemia no Mundo, com as inevitdveis e
profundas transformagdes que provocou no dia a dia de cada um de nés. Citando Pedro Hespanha,
“Se algo de positivo se pode assacar i crise pandémica, porventura serd o facto ela ter alargado

a consciéncia de que, nas sociedades atuais, cada um de nés depende fundamentalmente do
comportamento dos outros e de que, s6 por si, ninguém pode evitar os riscos de contagio. E esta
consciéncia da interdependéncia social, - associada 2 notéria incapacidade de as instituices
sociais responderem plenamente 3s necessidades urgentes e vitais da sociedade e, em particular,
dos grupos sociais mais vulnerdveis -, que dd origem a intmeras manifestagdes de solidariedade
extremamente importantes para lidar com os riscos associados i pandemia. Na verdade, essas
manifesta¢Ses permitiram, desde logo: consensualizar (ou seja, tornar aceitdveis) as regras de
conduta que limitam a nossa autonomia pessoal, tal como o confinamento ao espago fechado

da casa (uma espécie de “biopoder democritico”), mobilizar esforcos e recursos para atender

as necessidades basicas (ex.: na recolha de mantimentos, no fornecimento de refei¢des para
popula¢des em risco, no fabrico de mdscaras para os vizinhos, etc.), intensificar, numa [égica

de reciprocidade, a atengdo e os cuidados para aqueles que mais sofrem (ex.: através de servigos
pessoais e domésticos feitos sem qualquer remuneragio), revitalizar antigas formas de agio
coletiva, baseadas na confianga e na solidariedade entre iguais, para responder as novas exigéncias
(ex.: hortas coletivas, circuitos curtos de comercializagio entre consumidores urbanos e pequenos
agricultores familiares) e inventar novas formas de compromisso social para melherar o bem-estar
das comunidades (ex. através de campanhas de angariacio de fundos, de grupos de entreajuda,
etc.)."in https://www.ces.uc.pt/observatorios/crisalt/?id=65228pag=30149"

Conscientes desta realidade e do impacto das medidas de restri¢io, como sejam, o distanciamento
fisico, as limitagSes ao convivio social e & plena liberdade de circulagio de cada um, elegemos

como prioridade o apoio is familias mais desprotegidas e diretamente afetadas pelos efeitos da
pandemia. Mais, estaremos especialmente atentos aos efeitos do virus ao nivel da satide mental,
particularmente nas faixas etirias mais vulneraveis e frageis, como sdo os idosos. Esta Junta de
Freguesia, através do seu pelouro de a¢io social, tem ja umna oferta alargada ao nivel de atividades
para os mais idosos que visam precisamente o combate & solidio e ao isolamento e, € intengio
deste executivo, prosseguir com essas mesmas atividades. Aulas de Chi Kung, yoga, hidrogindstica,
ensaios de teatro e coro misto, ateliés diversos {estes tltimos realizados no nosso Centro Social),
permitem aos que frequentam as diferentes modalidades sair de casa, ter uma rotina, criar lagos
de amizade e entre-ajuda, conviver, exercitando desta forma a sua satde mental. Mesmo com o
aumento do niimero de infecBes, é nosso intuito manter estas atividades, respeitando sempre as
normas de higiene e seguranga de todos, professores e alunos. Assim que as condigdes o permitam,
é nossa intengio permitir a atuagdo do nosso Coro Misto em alguns eventos.

Tendo em 2020 sido efetuada uma candidatura ao programa BPI Capacitar Seniores, em conjunto
com a Casa de Saiide Raintha Santa Isabel, em Condeixa - Instituto das Irmas Hospitaleiras —, no
ambito do projeto Samaritano e, uma vez que o projeto foi selecionado, a prioridade serd a luta
contra a solid3o e a exclusio dos mais idosos. Através de sessdes de esclarecimento e visitas, a
ideia é dar a conhecer o projeto e chegar junto de quem estd fora da rede de apoio. Sabemos que a
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PSP e a GNR tém desenvolvido um trabalho notivel neste sentido e urcdnéfﬁ;ie em con]untox

com os Centros de Satide, Farmdcias e outros parceiros sociais, poderemos chegar mais perto de

quem realmente precisa. Ainda sobre esta matéria, pretendemos reunir com o CASPAE, [PSS com m
sede e intervencio na drea geogrifica da nossa Freguesia, com uma oferta muito diversificada de :
servigos, alguns dos quais na irea da terceira idade, nomeadamente programas de estimulagio
cognitiva, para analisar a possibilidade de estabelecer parcerias. Alids, ao longo do mandato, é

nosso intuito, num périplo pelas IPSS e Institui¢des de Ensino, avaliar a possibilidade de criar

novas parcerias e sinergias noutras dreas, por exemplo, ao nivel da literacia digital para os mais

idosos. Reativar as sessdes de educagdo para a satide, assim que seja segure voltar a realizd-las
presencialmente ¢, levar a efeitos rastreios de ordem diversa, deslocalizados pela Freguesia, numa

otica de prevencio e esclarecimento da populagio, é também uma das nossas apostas. Estas sd3o
atividades que pretendemos manter, considerando a boa adesdo e a importéncia das mesmas ao

nivel da prevengio de comportamentos de risco/ saitde primaria. Estas sessdes sdo eferuadas por
profissionais credenciados, das mais diversas dreas do saber e de diferentes Escolas e servigos, que
connosco colaboram na organizagio das sesses e temaiticas a levar a efeito.

Ainda sobre os cidad3os mais idosos e, colocando a ténica no sentimento de solid3o e isolamento
que expressam, é nossa intengdo manter a ligagdo com a Camara Municipal de Coimbra no

que diz respeito a sinalizagio de pessoas para beneficiarem do programa de teleassisténcia —
Programa Voz Amiga. Queremos, efetivamente, estreitar a boa colaboragdo que tem havido com o
Departamento Social da Cimara Municipal de Coimbra uma vez que temos a convicgdo que, em
articulagio, podemos efetivamente aferir as reais necessidades do cidaddo, procurando responder,
de forma concertada, aos problemas apresentados.

No que diz respeito ao atendimento social na sede da Junta de Freguesia, o gabinete de agdo social
ird manter a sua atividade de atendimento, acompanhamento e encaminhamento de familias.

O trabalho ¢ desenvolvido em estreita articulagdo com todas as institui¢des e organizagoes que
trabalham no terreno e que podem contribuir para o apoio efetivo e concertado as familias que
pedem ajuda. E também nossa filosofia manter as ajudas no pagamento de despesas mensais
fixas (dgua, luz, gis, medicacdo, entre outras), 2o nivel da alimentagio, bem como na recolha e
entrega de mobilidrio, eletrodomésticos, roupa e calgado, roupa de cama, artigos para a casa ou
brinquedos.

Em relagio aos pedidos de apoio alimentar que nos chegam, a Junta de Freguesia tem, neste
momento, capacidade para atribuir apoio de emergéncia, numa primeira fase, até encaminhar

o pedido para uma das Institui¢des que existem no terreno e que atribuern mensalmente esta
ajuda. Estamos a referir-nos as Conferéncias Vicentinas, ao Centro de Acolhimento Jodo Paulo II
ou & Céritas Diocesana de Coimbra, por exemplo. Temos também contado com o apoio de alguns
restaurantes solidarios. E também nosso intuito avaliar a possibilidade de angariar mais apoios
de restaurantes da Freguesia, numa 6tica de combate ao desperdicio alimentar e como forma de
darmos um apoio mais sustentado as familias. Sabemos que, muitos dos cabazes alimentares
que sdo entregues, pese embora o esfor¢o e dedicagio das Instituicdes e do Banco Alimentar,

ndo contemplam carne, peixe ou produtos frescos, dai a importancia de alargarmos o apoio a

disponibilizar as familias. Uma refei¢do completa e equilibrada é muito importante para a saide
de todos.

Relativamente as pessoas em situagdo de desemprego, prosseguiremos com as parcerias com
o0s Gabinetes de Insergdo Profissional e as Empresas/Institui¢Ges que oferecem formacio.
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Acreditamos que a aposta na formagio constitui uma mais-valia para capacitaras pefsoase

aumentar a probabilidade de voltarem a ingressar no mercado de trabalho.

Pretendemos manter alguns protocolos ji existentes como sejam: com o [nstitute de Reinsergdo il
Social através do acolhimento de pessoas que tém de cumprir penas de trabalho a favor da ¥
comunidade; com o Centro Educativo dos Olivais, através da aceitagio de um jovem voluntario

no nosso Centro Social; da ESENFC, nomeadamente os alunos que desenvolvern ensino clinico

na comunidade e rastreios diversos; com Escolas Superiores, através da aceitagio de estagios
curriculares. Devido 3 COVID 19 que ainda se ird manter por tempo indeterminado, iremos

manter as normas de segurangca e higiene, salvaguardando a satde de todos quantos trabalham e
frequentam a Junta de Freguesia e o Centro Social. Ambos os locais tém limitages ao nivel de dreas
disponiveis, pelo que, € um fator a considerar na aceitagdo de alunos.

Daremos continuidade ao trabalho da Comissdo Social de Freguesia. Manter-se-3o as reunides
presenciais do niicleo executivo da Comissdo Social de Freguesia de Santo Anténio dos Olivais onde
sdo analisados pelos diferentes parceiros, processos sociais suscetiveis de serem apoiados com
recurso ao Fundo Municipal de Emergéncia Social, transferido da CMC para a Entidade Gestora
da CSF. Acreditamos que, na data que estamos a elaborar este plano, o atual Executivo Camarario,
ciente da importincia do trabalho desenvolvido pelas comissdes sociais de freguesia, pretende
manter a existéncia das mesmas e o seu modo de funcionamento. Ainda a este respeito, é também
nossa inten¢io voltar a realizar presencialmente as reunides do grupo alargado da comissio
social, assim que seja oportuno. A primeira reunifo que iremos realizar, pretendemos que seja um
Encontro para aferir as necessidades e as potencialidades de cada parceiro para assim, ao longo do
mandato, rentabilizarmos os recursos existentes na comunidade em prol de quem mais precisa.

Em dezembro, como tem sido habitual, procederemos a entrega Cabazes de Natal a agregados
familiares desfavorecidos a residir na Freguesia. Esta distribuigdo é efetuada em articulagio
com outras Institui¢des que também fazem atribuigdo de cabazes e com o apoio de particulares
e algumas empresas. As familias que beneficiam deste apoio sio acompanhadas ac longo do ano,
pelos diferentes servigos, nio havendo inscrigdes para o efeito. Acreditamos que, quem necessita
de alimentos, precisa de os receber ao longo do ano e ndo apenas nesta época.

@ Centro Social Partilha e Saber Dr. Fausto Correia

E nossa intengdo reorganizar o espago tornando-o mesmo mais funcional. Para o efeito torna-

se indispensave] angariar mais voluntirios para dar apoio na receio e triagem de roupas,

assim como na sua entrega as familias. Neste momento j& contamos com a presenga de mais
duas voluntdrias, havendo utilizadoras dos ateliés que também se voluntariam para apoiar. Esta
disponibilizagio de roupas, cal¢ado e brinquedos estd interligada ao gabinete de agdo social da
junta de freguesia e s familias que s3o acompanhadas. Sempre que existe falta de artigos, sdo
comunicadas as necessidades i Assistente Social que, por sua vez, solicita o apoio de institui¢des/
organizagGes parceiras e da comunidade em geral para corresponder aos pedidos das familias.

O programa de alfabetiza¢io de adultos e apoio aos jovens mais carenciados do 1.° e segundo ciclos
manter-se-a no nosso Centro Social Partilha e Saber Dr. Fausto Correia no estreito cumprimento
das normas exigidas. Pontualmente, tem sido possivel contar com o apoio de professoras, em
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Todas as tardes de segunda a sexta-feira realizam-se ateliés diversos. Renda, Croché, Bordados, ﬁil
artes decorativas, artesanato urbano, patchwork. lguns dinamizados pela Professora Teresa !

Martins, outros por voluntarias (artesis).
{ llI,l )
¥

@ Acoes a Concretizar no Curto e Médio Prazo

* Curso de Informdtica para seniores;
» Exposicio sobre Trifico de Seres Humanos com 2 ONG Saiide em Portugués;

* Bolsas de mérito para alunos carenciados — em parceria com o Pelouro das Escolas e os
Agrupamentos de Escolas;

» Feira das IPSS da freguesia;
e Apoio no preenchimento do IRS;

» Exposicio dos trabalhos efetuados pelas frequentadoras dos ateliers em frente ao Centro Social e
Atrium Solum;

* Reativar o atelier de pintura e desenho;

e Realizar a Gala Sénior - quando a pandemia permitir.

EDUCACAO

Porque a educagio é um pilar fundamental da democracia portuguesa, o pelouro da Educagio é
uma pega fundamental do plano de atividades da Junta de Freguesia de Santo Anténio dos Olivais a
apresentar para o ano de 2022.

Segundo o estudo solicitado pela Assembleia da Repiiblica através da Deliberagio n® 1-PL/2021,
de 12 de maio, publicada em Diirio da Assembleia da Repiblica, II Série-A, n° 131, ao Conselho
Nacional de Educag¢io sobre os “Efeitos da pandemia COVID-19 na educagio: Desigualdades e
medidas de equidade” este é um momento particularmente favorivel a modernizag¢do do sistema
e da escola, tendo em vista a sociedade do conhecimento e as novas exigéncias que se colocamjie
que virdo a colocar-se cada vez mais ~ como as alteracBes climaticas ou a globalizago.

O periodo pds pandemia serd de vital importincia para as escolas, ¢, ainda, segundo o estudo do
Conselho Nacional de Educagio, torna-se urgente conseguir um consenso social em torno de um
conjunto de prioridades, como sejam:

* O combate as desigualdades de desempenho educativo, através de apoios sociais
compensatérios, de medidas preventivas, como o investimento nos primeiros anos de vida (0-3,
3-6, 6-12 anos), e de medidas pedagdgicas, como a intervengio ao primeiro sinal de dificuldade, ou
a procura de relevincia do curriculo para todos os grupos sociais e para cada um poder construir o
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» O reconhecimento da necessidade de bern-estar fisico e emocional de alunos, professores & ./
técnicos;

» A mobilizagio das tecnologias digitais como instrumentos hoje fundamentais, mas que
requerem ser colocados também ao servigo da democratizagio da educagio e de uma pedagogia
autonomizadora;

 Avalorizagio do aprender como um processo emancipatério ao longo de toda a vida, que
requerera experiéncias escolares positivas, formagio de adultos, reconversio profissional,
atualizagio permanente, enriquecimento cultural;

» Oreconhecimento da dificuldade de mudar a “cultura de escold” e, por isso, a necessidade de
promover, estudar e ensaiar diversos processos de inovagio ~ que cheguem as aprendizagens
efetivas e seus diferentes contextos - que se impde incentivar e monitorizar na procura de uma
melhoria constante.

Neste sentido a Junta de Freguesia de Santo Anténio dos Olivais compromete-se a cumprir o
determinado no Regime das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n° 75/2013, de 12 de setembro,
nomeadamente, no que consta na alinea m) do n® 1 do art.® 16 “Fornecimento de material de
limpeza e expediente”, e a cumprir 0 acordo de delegacdo de competéncias celebrado com a
Camara Municipal de Coimbra. Estaremos, ainda, representados a nivel institucional nos
conselthos gerais dos agrupamentos das escolas Eugénio de Castro, Martim de Freitas e Coimbra
Sul.

E nosso propésito reativar o programa de férias educativas- protocolo assinado pelo anterior
executivo em 2019 com o agrupamento de escolas Martim de Freitas. Protocolo este que tem por
base o principio de apoio a iniciativas de natureza educativa e recreativa, previsto no Regime
Juridico das Autarquias Locais. Trata-se de uma parceria para a concretizagdo, no ano letivo

de 2021/2022, “Férias na Martim”, destinado aos alunos do 2.° e 3.° ciclo. Com este programa
pretende-se proporcionar um conjunto de iniciativas de caricter pedagégico, ladico e desportivo
a desenvolver apés as atividades letivas do ano escolar, entre os meses de junho e julho. Este apoio
destina-se 20s alunos em situa¢do familiar de caréncia econdmica /financeira, de acordo com

os critérios adotados para a atribuigdo de classificagio de escaldo A ou escalao B, respeitante &
tipologia de apoio social escolar e serd realizado em conjunto com o pelouro de A¢io Social.

Conhecedores da importdncia do trabalho em rede e do estabelecimento de parcerias estratégicas,
pretendemos celebrar protocolos de cooperagio com as Institui¢es de Ensino Superior da

irea de influéncia da freguesia de Santo Anténio dos Olivais, nomeadamente com o Instituto
Superior de Engenharia de Coimbra, Escola Superior de Educagio de Coimbra, Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra e a Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

Vamos estabelecer uma colabora¢io muito estreita com o Conservatério de Misica de Coimbra
para a concretizacdo de espetaculos musicais.

Em colaboragio com a comunidade escolar iremos dinamizar um conjunto de eventos em
datas especificas como: 0 “Dia da Arvore”, “Plantar Portugal”, “Dia Mundial da Crianga”, entre
outros. Desta forma e com estas iniciativas, entendemos que estamos a atribuir & educaco uma

importancia central, essencial para a formagdo das criangas e jovens da freguesia de Santo Anténio
dos Olivais.
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AJunta de freguesia ird iniciar em 2022 uma liga¢io entre as escolas primarias e o Clém rorde |
Ciéncia Viva - Rémulo, a comegar, a titulo de experiéncia piloto, com a escola EB1 Olivais e,
progressivamente, a todo o universo do ensino basico. e

A Junta de freguesia comegard em 2022 um programa de atribuigdo de bolsas de mérito, éudja
regulamentacio sera feita oportunamente.

DESPORTO, COLETIVIDADES
E ASSOCIACOES DESPORTIVAS

O desporto constitui igualmente um foco de aten¢io do 6rgio executivo da Freguesia, constituindo
a sua pratica um faror de bem-estar da populagio.

Reiteramos o apoio is praticas de desporto, de lazer e de cultura que a Junta vem patrocinando
nas suas instala¢des a centenas de praticantes, como sejam, as aulas de Yoga, de Chi Kung, de
hidrogindstica, de teatro ou de canto.

Desde que as iniciativas das coletividades, clubes ou associagdes desportivas obedecam as normas
do Regulamento da Freguesia, terdo o apoio adequado, e, mais, terdo um acompanhamento de
proximidade, na salvaguarda do interesse piiblico em como as institui¢es prossigam os seus fins
estatutirios, desde o futebol, a pesca, o basquetebol, o atletismo, o corta-mato, ao ténis, ao xadrez
e as caminhadas, etc.

A todos os clubes, associagdes e coletividades foi solicitado, em reunides havidas na sede da Junta,
a apresentacio dos respetivos planos de atividade e or¢amento, numa envolvéncia participativa e
atuante.

Uma revisio do Regulamento Desportivo é mais que acertada e conveniente, tendo em conta a
sua vigéncia e a realidade da freguesia, incentivando as partes interessadas a emitirem as suas
propostas e sugestoes.

Se as condi¢Bes sanitdrias do pais o permitirem, concretizaremos a Gala Desportiva da freguesia,
premiando o esfor¢o e o mériro dos atletas, praticantes e dirigentes.

Uma atengio especial nos vai merecer a camada mais jovem da populagdo, promovendo a
pritica desportiva, em estreita colaboragdo com os clubes e associages distritais das diferentes
modalidades desportivas.
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SEGURANCA, TRANSITO, /&~ 7
TOPONIMIA E PROTECAO CIVIL

Por forga do auto de transferéncia de competéncias, assinado em dezembro de 2020, entre a
Ciamara Municipal de Coimbra e a Junta de Freguesia de Santo Anténio dos Olivais, em matéria de
limpeza de ruas, espagos verdes e ajardinados, mediante o qual o municipio transfere, através da
DGAL, pagamentos trimestrais para a Junta de Freguesia, que quer manter vivo ¢ compromisso de
manter limpos e asseados os espagos que he s3o confiados.

Trata-se, porém, de uma tarefa herciilea, nio s6 pela dimensio geografica da freguesia e da sua
densidade populacional {mais de 41 coo, de acordo com o dltimo censo}, como, sobretudo, pela
escassez de recursos humanos.

Com 2 entrada em fungdes, operamos de imediato uma alteragio dos métodos de trabalho das
duas equipas, formando uma s6, debaixo da orientagio direta do presidente, coadjuvado pelo vogal
detentor do respetivo pelouro.

J& muitas ruas, urbanizacdes, passeios, pragas e taludes foram intervencionados desde a nossa

tomada de posse, mas tudo é muito insatisfatério, porque queremos fazer mais e methor, mas nio
podemos.

O préprio protocolo de transferéncia peca por vicios de distribui¢io de responsabilidades que tém
de ser rapidamente corrigidos em sede de negociacGes com o executivo municipal.

Ha que eliminar enclaves ou ilhas constituidas na distribuicio dos bairros e urbanizagoes
espalhados pela freguesia de modo a tornar o mapa de responsabilidades mais coerente, mais
eficaz e mais econdmico.

Nas futuras negociagBes, queremos clarificar a situagio com a CMC, por forma a que possamos
dispor de mais recursos humanos e materiais.

Uma das primeiras medidas tomadas por este executivo foi a de encomendar equipamentos de uso

pessoal para os trabalhadores do sector da limpeza, dando-lhes melhores condicBes de trabalho e
seguranga.

Importa, por outro lado, acompanhar as ireas cuja [impeza estd a cargo da CMC, pressionando no
sentido do seu arranjo e tratamento.

Também, alguns trabalhadores receberam formagio para aplicagio de produtos fitofarmacéuticos
nas zonas da responsabilidade da Junta de Freguesia.

Reconhecemos que sio legitimas as queixas que os cidadios nos fazem chegar, em matéria de
limpeza e higiene urbanas, mas procuramos, na medida do possivel, dar resposta as mesmas,
informando de imediato o reclamante, ou reenviando para a CMC a reclamagio no sentido,
também, da sua satisfa¢io.

Em matéria de toponimia, propomos & CMC a reativa¢io da Comissio de Toponimia, que tdo
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relevantes servigos prestou ac Municipio. l? Ay,

Continuaremos a colaborar com a Prote¢do Civil e os demais organismos da CMC, berm como com
as forgas policiais, quer pela informagio de situagBes que impliquem um risco para a seguranga de

pessoas e bens quer em momentos que reclamem mais envolvimento de meios. /Zv %‘ I
]

OBRAS E CEMITERIOS

Segundo o Contrato Interadministrativo de delegacio de competéncias de 2018 a 2021, celebrado
entre a2 Cimara Municipal de Coimbra e Freguesia de Santo Anténio dos Olivais, das 14 obras
previstas, com um valor total de 692.318,16€, apenas cinco se encontram com perspetivas de se
concretizar a curto e médio prazo. Sio elas:

» A construcio de ossarios e cendrarios no cemitério principal da freguesia, no valor de
53.000,00¢€, obra em fase execugio;

= Arequalificagio da Praceta de S. Sebastiio, no valor de 55 000,00€, que se encontra adjudicada;

« Arequalificagio dos passeios na rua D. Pedro Cristo, no valor de 42 000,00€, que se encontra
adjudicada;

« A pavimenta¢io da rua D. Jodo Peculiar, no valor de 37 500,00€, obra em fase de abertura de
concurso;

= A construcio do parque infantil e geridtrico no Jardim Adjacente & Praga Alberto Sa de Oliveira,
no Bairro Norton de Matos, no valor de 113 957, 08€, obra em fase de abertura de concurso;

As restantes nove, nio obstante figurarem nos documentos previsionais da Freguesia, ainda ndo
viram a luz do dia.

Sdo elas, as seguintes:

A)eB) Arequalificagio dos passeios na rua Nicolau Chanterenne, 1.2 e 2. fases, no valor,
respetivamente, de 45.407,00¢€ e de 60.000,00¢€;

C) Arequalificacio do prolongamento da rua Manso Preto, do mosteiro de Celas ao
estacionamento do antigo hospital pedidtrico, no valor de 25.000,00¢€;

D) Arequalificagio da antiga sede da Junta de Freguesia de SAO, no valor de 11.954,08 €;

E) Arequalificagio dos passeios e estacionamento na rua D. Jodo I1, na Quinta da Fonte, no
valor de 57.000,00¢;

F}) Arequalificagio da Praga Ilha da Madeira, no Bairro Norton de Matos, no valor de
24.000,00€;

G) Arequalificagio da rua Doutor Alberto Costa {(Pad-Z¢), rua das Chas, rna José Rodrigues,
travessa da rua Pad -Zé e Rua Isidoro Batista, no Alto de S. Jodo, no valor de 61.500,00 €;

H) Arequalificagio da praga Alberto S de Oliveira, no Bairro Norton de Matos, no valor de
31.000,00 €;
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I) A requalificacio dos passeios na rua Adolfo Loureiro, no Bairro Norton de Matos, pelo ?\iﬁar 'ﬁ"l'
de 75 co0,00 €. 0, et A

Considerando que algumas obras, pelo prego dos concursos, ndo 18m tido interessados na su l"; '
execugdo, ficando os mesmos desertos, 0 mesmo acontecendo, com toda a probabilidade, com as i
restantes nove obras, foi entendido, como resultado de uma reuniio entre a Junta de Freguesia e os
responsiveis pelo Gabinete de Apoio is Freguesias , que justificava requerer a3 Cimara Municipal

de Coimbra a alteracio do Contrato Administrativo de Delegacio de Competéncias de 2018 a 2021,
mediante a anulagdo de quatro obras , correndo os trimites processuais dos concursos, ndo pela

Junta de Freguesia, mas pela Cimara Municipal.

Tais obras sio as referidas nas alineas ) e B), E) e F), num valor total de 186.407,00¢.

Esta quantia serd, por sua vez, aplicada no refor¢o do valor das restantes cinco obras:
A obra da alinea C) terd um reforgo de 14.500,00€, passando de 25.000,00€ para 39.500,00€;
A obra da alinea D) terd um refor¢o de 20.000,00¢€, passando de 11.954,08€ para 31.954,08 €;
A obra da alinea G) terd um reforgo de 25.000,00€, passando de 61.500,00€ para 86.500,00€;
A obra da alinea H) terd um refor¢o de 52.907,00€, passando de 31.000,00€ para 83.907,00€;
A obra da alinea I) terd um refor¢o de 74.000,00¢€, passando de 75.000,00€ para 149.000,00€.,

O valor dos reforcos, que torna, aparentemente, as obras mais atraentes, corresponde 20 valor das
obras retiradas do Contrato Interadministrativo, as quais sio assumidas pela Cimara Municipal de
Coimbra.

Vemos vantagermn nesta altera¢io que, a ser aprovada pela Assembleia de Freguesia, tera como
consequéncia inscrever no orgamento das receitas/ transferéncias de capiral uma verba de
692.318,16€, correspondentes as obras objeto de renegociagio, e, no or¢amento das despesas /
despesas de capiral, uma verba idénrica.

A previsio da concretizagdo de obras anteriormente programadas, mas que o anterior executivo
municipal de maioria socialista ndo permitiu que fossem realizadas, nio obsta a que, para o anode
2022, 2 Junta de Freguesia apresente ao atual executivo municipal 2 previsio das obras, com o valor
total de 242.954,68€, que deseja ver executadas.

S3o as seguintes:
1.* Arequalificagio da Antiga Estrada do Tovim;
2.° A Requalificacio do Anfiteatro na Calgada do Garo;
3.° Arequalificacio dos passeios na rua Anténio José Teixeira;
4.° Arequalificacio das escadas que ligam a rua José Castilho & rua Anténio Jardim;
5.° Arequalificagio da Ladeira da Santiva;

6.° A requalificagio do edificio sede da Junta de Freguesia, a luz das exigéncias de
sustentabilidade ambiental, introduzindo o aproveitamento do logradouro e formas mais eficazes
de poupanga de energia;

7.° A construgio de um parque infantil e geriatrico na Mainga.

A manter-se este formato de descentralizagdo, no que respeita, nomeadamente, as obras, vamos

pagina 22



m,m:a-m Grandes Opgdes do Plano e Orgamento | 2022
=OLIVRIS

assistir a auténticos presentes envenenados para as Juntas de Freguesia, porquanto os 1—1]urn:*=@ )-:k ’ﬂ
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custos para as freguesias que nio dispdem de autonomia na matéria, continuando na dependéncia {f

dos orcamentos camararios. g
Quanto aos cemitérios, a verba inscrita: 15.000,00€, destina-se 3 aquisicio de marerial.

RECURSOS HUMANOS

Uma instituigdo pablica, como é a Freguesia, necessita de ter um quadro de pessoal qualificado
para as tarefas que lhe sdo distribuidas, mas igualmente motivado, e a quem devem ser concedidas
as melhores condicdes de trabalho.

Neste momento, ao servi¢o da freguesia encontram-se 25 funciondrios, distribuidos pela sede,
pelo edificio onde funciona um posto dos correios e pelo armazém e, ainda, aqueles que estio com
responsabilidade nas dreas da limpeza e da higiene e nos cemitérios.

Claramente a freguesia necessita de admitir ao servi¢o mais trabalhadores que assegurem com
eficicia e rapidez a limpeza e o arranjo das zonas que sio impuradas

Neste campo, a Junta procurara dar oportunidade a algumas pessoas portadoras de deficiéncia.

Mal tomou posse o executivo, foram encomendadas fardas novas para os trabalhadores da higiene
e do cemitério, devido ao muito uso das existentes, e adquirido material de escritério {como
cadeiras) para os funcionérios que trabalham no edificio sede e equipamento de internet para o
Centro Social Partilha e Saber Dr. Fausto Correia.

Os recursos humanos estio na dependéncia direta do presidente da Junta, que desse modo rtem
acesso imediato as condi¢des de trabatho e is necessidades dos funciondrios, promovendo a sua
satisfacio.

E consideravel o peso dos gastos com o pessoal (incluindo as remuneracdes dos membros do
executivo), mas estamos expectantes quanto a politica de descentralizagio do atual executivo
municipal e de afeta¢io dos recursos disponiveis para as freguesias.
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JUVENTUDE, MODERNlZAGAoq )
ADMINISTRATIVA, /” /!
COMUNICACAO,
TRANSPARENCIA

E PROXIMIDADE AO CIDADAO

Os pelouros da Juventude, da Modernizag¢io Administrativa, da Comunicagio, da Transparéncia
e da Proximidade ao Cidadio revestem-se de particular relevincia, porquanto, nos dias de hoje,
comunicar, mas, sobretudo, saber comunicar, é fundamental para que os cidadios conhecam as
mensagens e as iniciativas dos governantes, seja qual for o nivel a que estes sejam remetidos.

Num tempo, também, de forte suspeicdo sobre a idoneidade da classe politica, refletida na
abstengdo em larga escala e na descrenca em que, no meio do joio, hi muito trigo, a transparéncia
nos processos de tomada de decisBes e nos resultados impde-se, naturalmente, como forma de
estar e de fazer politica, como é a atividade autarquica.

Quanto mais proximos estivermos dos destinatirios das nossas decisdes, quanto mais envolvidos
nestas se sentirem os cidaddos, em particular, os jovens mais beneficios colheremos, muito menos
suscetibilidade hd de cometermos erros , e mais duradouro serd o fruto do trabalho autdrquico.

Na prossecugio destes objetivos, propomos, em sede de GOP:
1.> Desenvolver uma nova identidade visual/ logotipo;
2.° Introduzir nova configuragio de emails e assinaturas;
3.° Desenvolver de um novo website, com uma nova linha grafica;

4.° Aquisic3o de novos elementos de identificag¢io dos funciondrios, dos membros da junta e da
assembleia de freguesia;

5.° Introdugdo de um novo sistema de gestio documental;

6.° Reorganizagdo dos meios de comunicagio da junta de Freguesia, com foco nas redes sociais,
melhorando a rede social “Facebook ¢, e implementando a rede social “Instagram;

7.° Renovagido dos equipamentos e das telecomunicacdes, visando, também, poupanca de
CUStos;

8.° Langamento do “Orcamento Participativo Jovem “;

9.° Assegurar a transmissio on-line das sessdes da Assembleia de Freguesia, podendo ser
descentralizadas, caso os recursos disponiveis o permitam;

10° Instalar uma Loja do Cidad3o.
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A JUNTA DE FREGUESIA

José Francisco Pereira Rodeiro
Ricardo José Gouveia de Jesus Candido
Maria Fernanda Anastacio Pereira
Jodo José Ferreira dos Santos Madeira
Carlos Manuel Carvalho de Mesquita Guimardes

Cristina Isabel Ferreira Figueiras Faustino Agreira

Diogo Direito Gongalves Fagundes
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SIMPLIFICACAO, CONTENGAO )
E RIGOR ORCAMENTAL 77

As Grandes Opgdes do Plano (GOP), o Orcamento e o Plano Plurianual de Investimentos para
2022, elaboradas pela Junta de Freguesia de Santo Antonio dos Olivais e a submeter  aprovagdo da
Assembleia de Freguesia s3o apresentadas em cumprimento da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro,
na sua reda¢io atual, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das entidades
intermunicipais considerando, no seu artigo 2.° como «autarquias locais», os municipios e as
freguesias.

O documento que aqui se apresenta esta sujeito, ndo sé na sua aprovagio bem como na sua
execugio ao principio da estabilidade orcamental, que pressupde a sustentabilidade financeira
bem como uma gestio orcamental equilibrada, nio estando inseridos nesta proposta de orgamento
compromissos que coloquem em causa a estabilidade or¢amental da Junta de Freguesia.

Nesse sentido prevé-se, tal como estipulado no artigo 40° da Lei n.? 73/2013, de 3 de setembro
(RFALED, sob a epigrafe “equilibrio or¢amental®, um orgamento com as receitas necessarias para
cobrir todas as despesas e onde a receita corrente é superior & despesa corrente, nio havendo a
considerar amortizacbes médias de empréstimos de curto, médio efou longo prazos.

A satisfagio de todo um conjunto de competéncias atribuidas a freguesia, obriga ao
estabelecimento de prioridades de iniciativas e de atividades, condicionadas pela disponibilidade
financeira para a sua concretizagio.

Para tal, o presente Or¢camento apresentado pela JFSAO dispe de instrumentos previsionais de
gestio adequados ao enquadramento dos objetivos a atingir e definidos nas Grandes Opgdes do
Plano (GOP).

O Or¢amento é um documento de indole previsional onde estdo mencionadas as receitas e as
despesas relativas a um determinado periodo financeiro e que necessitam de autorizagdo para a
sua realiza¢o. Nesse sentido, o orgamento que se apresenta dispde trés caracteristicas essenciais,
tendo por base as regras e normativos legais (3):

Documento previsional: inclui a previsio das receitas a cobrar e as despesas a realizar no
decorrer do exercicio econdmico de 2022;

Plano financeiro: relaciona as receitas com as despesas e assegura a cobertura destas por
aquelas; identifica as origens do financiamento e demonstra a previsdo de aplicacio de fundos; fixa
as despesas;

Documento estratégico: o Executivo da Junta de Freguesia s6 pode executa-lo nos precisos
termos em que é autorizado pela Assembleia de Freguesia, assumindo uma responsabilidade
“politica” perante esta.

A elaboragio do orgamento anual deve atender a um conjunto de regras orgamentais que garantam
asua legalidade e justica social. Essas regras, que sucintamente se enunciam de seguida, foram
salvaguardas aquando da elaboragio do documento:

Regra da Independéncia: o Orcamento da Freguesia é independente do Orgamento do Estado e

' In: Guia de apoio aos autarcas na gestio econdmico-financeira das Freguesias da Regido Centro, da CCDRC
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do orcamento municipal. A sua elaboragio, discussio e aprovacio é da exclusiva responsabilidade ]I'R 1/

Wy
da Junta e da Assembleia de Freguesia, dado o Principio da Autonomia do poder local. % /m

Regra da Anualidade: o Or¢amento é anual, considerando o ano econémico coincidente com o
ano civil.

Regra da Unidade: a Freguesia disp&e de um sd orgamento anual.

Regra da Universalidade: no orgamento est3o previstas todas as receitas a cobrar e todas as

despesas a realizar durante o ano econdémico. Todas as verbas terdo que ser movimentadas através
do orcamento.

Regra da especificagdo: as receitas e as despesas sio especificadas no Orgamento e como
consequéncia conhecem-se as origens das receitas e as finalidades das despesas.

Regra da Nao Consignacao: todas as receitas e despesas figuram no Orgamento pelo seu
montante integral, em que foram avaliadas, sem dedug3o alguma para encargos de cobranca ou de
qualquer outra natureza.

Regra do Equilibrio: o Orcamento devera prever as receitas necessarias para cobrir todas as
despesas nele inseridas. As receitas correntes deverdo superiores as despesas correntes acrescidas
de empréstimos de curto, médio e/ou longo prazos.

ENQUADRAMENTO DO SNC-AP

A presente proposta foi elaborada tendo em considera¢do os requisitos legais do Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Piblicas (SNC-AP) aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, alterado pelos Decretos Lei n.%s 85/2016 e 33/2018, de 21 de
dezembro e 15 de maio.

O SNC-AP foi desenvolvido tendo presente que o universo das administragSes pablicas engloba
entidades da mais variada natureza e dimensio e com atividades e transacdes das mais simples &s
mais complexas podendo, assim, ser aplicado por rodas elas independentemente de qualquer um
destes fatores distintivos.

Justifica-se, porém, que a algumas entidades possa ser permitido fazer uma aplicac2o simplificada
do sistema desde que essa simplifica¢io esteja assente nos mesmos principios, conceitos e
critérios para permitir consisténcia e comparabilidade entre as diversas instituigdes e facilitar a
consolida¢do quando apropriada.

O regime simplificado do SNC-AP permite, assentando num juizo de proporcionalidade e
razoabilidade, que entidades de menor dimensio fiquem desoneradas do esforgo de aplicagio
do conjunto completo das normas de conrabilidade financeira que integram o SNC-AP, ficando
tais entidades sujeitas a obrigacdes reduzidas face ao regime geral, quanto a contabilizagdo das
transagdes € outros acontecimentos, bem como em relagdo ao seu relato.

A Portaria n.° 218/2016 concretiza o referido regime, definindo as seguintes categorias de entidades
para efeitos do SNC-AP e respetivos instrumentos contabilisticos:

pagina 28



B 0.0 0 Grandes Opgdes do Plano e Grgamenta |, 0122
~OLIVAIS '

'.( .f_a Ay
v L)
Os valores a considerar sic anuais e a observagio dos limites tem que verificar-se durante dois— ' || |

anos consecutivos. Isto é: / '0")

i. Pequena Entidade € aquela que durante dois anos consecutivos registon um montante global
anual de despesa orgamental paga superior a 1 milho e inferior a s milhes de euros;

ti. Microentidade € aquela que durante dois anos consecurivos registou um montante global
anual de despesa orcamental paga inferior a 1 milho de euros.

Considerando a execugio orgamental da Junta e Freguesia de Santo Anténio dos Olivais,
nomeadamente a despesa global orcamental paga nas duas altimas prestacdes de contas
(reportadas e aprovadas em Assembleia de Freguesia), verificamos que pode optar pelo Regime
Simplificado - Microentidade, tendo os seguintes deveres de reporte financeiro:

QUADRO 01 - suBSISTEMAS E INSTRUMENTOS CONTABILISTICOS
APLICAVEIS AO REGIME SIMPLIFICADO - MICROENTIDADE

Despesa Global
Orcamental paga , , Instrumentos
nas duas ultimas Regime SRl Contabilisticos

n Contabilistico  Contabilisticos _,‘
prestacgoes de (Normas aplicaveis)

contas

NCP 26 -
Contabilidade e
Regime Relato Orcamental;
<= 1.000.000 € Simplificado Or¢amental
(Microentidades) - Divulgagdo do
Inventdrio do
Patrimonio.
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O artigo 17.° do SNC-AP refere que s3o excluidos da revogagio do POCAL os pontos 2.9,3.3 €
8.3.1, relativos, respetivamente, ao controlo interno, as regras previsionais e s modificagdes do
orgamento.

Deste modo, como dispde a alinea ¢) do ponto 3.3 do POCAL “(...) as importincias relativas is
transferéncias financeiras, a titulo de reparticdo dos recursos piblicos do Or¢amento do Estado, a
considerar no orgamento aprovado, devem ser as constantes do Orcamento do Estado em vigor até
a publicagdo do Orgamento do Estado para o ano a que ele respeita”.

Face a0 exposto, a ndo aprova¢do da Proposta de Lei n° 116/XIV/3, relativa a0 Orcamento do Estado
para 2022, tem como consequéncia a gestio orcamental por duodécimos a partir de 1 de janeiro de
2022 com base nos valores constantes no mapa 13 da Lei do Or¢amento do Estado para 2021.

CENTROS DE CUSTO

Os documentos previsionais da Junta de Freguesia de Santo Antdnio dos Olivais para 2022,
apresentam-se na sita arquitetura e nos seus contezdos sem alteragGes significativas face ao
exercicio transato, com a excegio de algumas alteragdes nos codigos de classificagio orcamental,
implicando uma diferente classificagdo, cumprindo as determinagdes legais sobre a matéria.

Um dos pontos em que existe alteracBes e houve reconfiguracio, com aplicabilidade pritica e
apenas visivel ao nivel da execucio orgamental e posterior reporting aquando da prestagio de
contas, serd a criagio de centros de custo adaptados a gestdo do novo executivo de freguesia.

Ou seja, a realizagio de qualquer despesa orcamental no exercicio de 2022 obrigara a sua
distribui¢io por um centro de custo, cujo objetivo principal serd a imputag¢io dos custos aos
respetivos centros de responsabilidade.

Os centros de custo podem ser criados tendo por base a estrutura orgénica, localizagio,
responsabilidades, atribui¢des e/ou homogeneidade das despesas.

Assim, a designacio (e classificagdo) dos centros de custo constituidos e a vigorarem em 2022
serdo os seguintes:

1. Administragio Geral

12. Financeiro

13. Moderniza¢ic Administrativa
14. Agdo Social

15. Cultura

16. Desporto, Coletividades e Associagbes Desportivas
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17. Limpeza Urbana

18. Higiene e Saluhridade / ' m

19. Seguranga

20. Transito

21. Toponimia

22. Protegdo Civil

23. Obras

24. Sede daJunta de Freguesia

25. Postodos CTT

26. Escolas

27. Cemitérios

28. Ferramentas, utensilios / ReparacGes

99. Qutros

PLANO ORCAMENTAL
PLURIANUAL (N+4)

E PLANO PLURIANUAL
DE INVESTIMENTOS (PPI)

O Orgamento deve estar enquadrado num plano plurianual (N+4), para todos os anos a receita e
a despesa devem estar equilibrados, deve ter em atengio o principio da estabilidade oramental,
bem como o da equidade intergeracional previstos, respetivamente, nos artigos 5.° ¢ 9.° do RFALEL.

Assim, realiza-se o exercicio que tem por base a evolugio que prevé ao nive] da receita, e das
despesas, tendo em considera¢io os compromissos e obrigagbes ja assumidos, bem como os
projetos previstos no seu plano plurianual de investimentos (PPI).

A taxa de inflagdo prevista é um indicador relevante a considerar para a estimativa de receita e
despesa.

Naturalmente, verifica-se um grau consideravel de imprevisibilidade inerente 3 natureza de
algumas tipologias de receita e de despesa, motivo pelo qual, a previsdo para os anos seguintes
ao do orcamento é meramente indicativa, sendo o quadro plurianual or¢amental atualizado
anualmente.

Acompanham ainda o Orgamento e o Plano Or¢amental Plurianual, o mapa do Plano Plurianual
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de Investimentos (PPI), ou seja, os projetos de investimento de execucio anual e/ou plurianual =
(rubrica 07 - do Classificador Orgamental). % CD\

Os mapas orcamentais, extraidos diretamente do sistema informatico da Junta de Freguesia de
Santo Anténio dos Olivais sdo 0s seguintes:

* Mapa do Orcamento {Inicial);
* Orgamento e Plano Or¢amental Plurianual;

= Plano Plurianual de Investimentos.
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JF Santo Antonio dos Olivais

QUADRO 02 - ResuMo po ORGAMENTO

Cadigo Designacdo Montante Inicial Designacao Montante Inicial
Receitas Correntes Despesas Correntes
o1 Impostos diretos 120 000,00 € o1 Despesas com o pessoal 519 550,00 €
02 Impostos indiretos - € 02 Aquisicio de bens e servigos 396 586,00 €
04 Taxas, multas e outras penalidades 3200,00 € 03 Juros e outros encargos - €
05 Rendimentos da propriedade - € 04 Transferéncias correntes 86 800,00€
06 Transferéncias correntes 901 123,79 € 05 Subsidios - €
o7 Venda de bens e servigos correntes 67 615,21 € 06 Outras despesas correntes - €
o8 QOutras receitas correntes - € Total das despesas Correntes 1002 936,00 €
Total das receitas Correntes 1091939,00 €
Receitas de Capital Despesas de Capital
09 Venda de bens de investimento - € o7 Aquisi¢do de bens de capital 1024 272,84 €
10 Transferéncias de capital 935 269,84 € o8 Transferéncias de capital - €
11 Ativos financeiros - € 09 Activos financeiros - €
12 Passivos financeiros - € 10 Passivos financeiros - €
13 Outras receitas de capital - € 11 Outras despesas de capital - €
15 Reposi¢Bes nio abatidas nos pagamentos - € 17 Operagdes extra-orgamentais - €
16 Saldo da geréncia anterior - € Total das despesas de Capital 1024 272,84 €
17 OperacgOes extra-orgamentais - € TOTAL GERAL 2027208,84 €
Total das receitas de Capital 935 269,84 €
TOTAL GERAL 202720884 €
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GRAFICO 01 - RECEITAS CORRENTES

valor em €

B Impostos directos

M Taxas, multas e outras penalidades

€1 00C 000,00
€300 000,00
€800 000,00
€700 000,00
€600 000,00
€500 000,00
€400 000,00
€300 G00,00
€200 000,00
€100 000,0

£

B Transferéncias correntes

# Venda de bens e servigos correntes

1
€120 000,00
€3 200,00
€901 123,79
€67615,21

GRAFICO 02 - DESPESAS CORRENTES

€600 000,00

€500 000,00

Valorem €

€400 000,00
€300 000,00

€200 000,00

€100 000,00

€-

W Despesas com ¢ pessoal

B Aquisic3o de bens e servigos

® Transferéncias correntes

1
€519 550,00
€396 586,00
€86 800,00
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GRAFICO 03 - RECEITAS VS DESPESAS (CORRENTES)

a

€1 280 000,00
€1 080 000,00
€880 000,00
€680 000,00
€480 000,00
€280 000,00
€80 000,00

1
B Receitas Correntes €1 091 939,00

B Despesas Correntes €1002 936,00

GRAFICO 04 - RECEITAS VS DESPESAS (DE CAPITAL)

€1 080 6C0,00
€880 000,00
€680 000,00
€480 000,00

€280 000,00

€80 000,00

1
B Receitas de Capital €935 269,84

W Despesas de Capital €1024 272,84
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Ano de 2022
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JUNT,
- e - - et
FREGUESHA 6 Junta de Freguesia de Santo Anténio dos Olivais f ;’m
Orgamento
Pag. 2
{unidade : eurps})
Receitas Despesas
Codigo Designagin Montante Codigo Destgnacio Montanie
Recettas Correntes Despesas Correntes
o [mpoestos diretos 120 000,00 0l Despesas cam © pessoal 519 550,00
01.02, Cutros 136 000,00 0104 'Remunem;des CEIMAS & permanstites 413 550,00
. 0L . Imposto municipal sobre imdveis 12000000 | . .01.0LOL . Titulares de Hrglos de soberania ¢ 69 000,00
ST membros de drglos autirquicos
04 Taxas, multas e outras penalidades ,
we 810103, Pessoal dos quadros — Regime de funcdo 298 000,00
04.01. Taxas 3500 00 piiblica
. £1O103.01. ll’mu:l o fungdes 195 000,00
040123 Taxas especificas das autarquias locais 3 000,00
- 010107, . essonl em regime de tarefa o 50,00
. 04012304, Animais 3 000,00{ caca
0402, Multas ¢ outras penalidades 200,00 . BLOLLY. . Subsidio de refeicin 35 000,00
TRl Colmas ¢ peualidades por 100,08 LGJHOL4 Subsidins de férias e de Natal 11 500,00
coutce-orizgaches 0102, Abones variveis ou eventuais 17 000,00
04,0299, | Multas e peaalidades diversas 1,00
. K OLOY. | Horas extraordingrias 10000,00
04, Transferéncias correntes 901 023,79
« 008, . Ahono pars falbas 7 (00,00
0603, Administragdo central 726 401,57 o103 = = social 29 000.00
060301 e 72640137 1 5) 03,05, Contribuigdes para a seguranga social 7700000
« 06030104, Fundo de Finaociamento das 306 136,001 . LJOLD305.01. Assisténcis na doenga dos 3 000,00
Freguesias funciondrios piblicos (ADSE)
06.03.01.05, Artigo 38°, »° 8 da Lei 73/2013 24 536,00 01030502, Seguranca socie] do pessoal em regime de 72 000,00
. 06.03.01.0%.01 DGAL -~ CONPBuuciD dos dois 18 000,00 C;ﬂcfr;;:de trabalho em furgdes pz’:blim
meios tempos ( }
25 00
. 06.03.00.05.02 EXCEDENTE - {0* 8 do ant* 38 da 3 m‘mr « 0103050200 aixa Geral de Apasentagtes D00,
Lei 73/2013) . 01,03.05.02.02 ranga social - Regime geral 47 000,00
£6.02.01.06, Transferéncia de competéncias - Lein® 387 159,57
03, 12 000,00
5072018 £1.03.09 Seguros
. .06.03.01.06.01 Protocolo Limpezs DGAL 387 159,51 01.63.09.01. Seguros de acidentes no trabalho & 12 000,00
doengas profissionais
+ J06.03.01.99, Qutras 9 550,061
. :01.03,09.01,01 Seguros de Acidentes no trahaibo e 7 000,00
0605, Administragdo local 13022 [doencas profissionais
01.03.09.01. i 5 000,00
06.05.01 Continente 173 022.22 . 01.03.09.01.02 Seguro de Responsabilidade Civil
02, Aquisigao de beas & servigos 3956 586,00
B06.05.01.01 Munictpios 17382222
8201, Agquisicio de bens 267 986,00
. 06.05.01.01.01 Protocole TMC - ,‘poio AD namn
Funciopamento 020102, ICombustiveis e fubrificantes 13 008,00
. 06.05.01.01.02 Protocolo CMC - Escolas 156 800,000 | | o2.010201. lCasolina & 00,00
0606 Segurangs social 160,000 | erovo2.02 astleo 8 000,00
. [06.06.01. . Siat de solidariedade £ 100,00 . 020104, ILimpas & bigiene 14:000,00
seurance social
— . 20108 ]Ma!erial de escritdrio 16 (D000
06 8. Familias 1 500,00
. 020104, . Outre material - Pegas 36 986,00
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Junta de Freguesia de Santo Anténio dos Olivais
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Or¢amento
Pag. 3
(unidade : euros)
Receitas Despesas
Codigo Desfgnagio ivontante Codigo Designagao Muantants
. [06.08.01. . Familias 1 500,041 020118, Mercadorias pars venda 13 300,00
a7 Venda de bens e servigos comenies 6771521 . .02.01.16.81. Agua 5 000,00
0702, Serviges 67 71521 = O2.01.16.02. Electricidade 8 000,00
07.02.01. . Aluguer de espacos ¢ w0000 | - 020117 . [Perram entas « wiresilios 60 000,00
equipamentos . D201.20, . Material de educaglo, cultura e 40-000,00
41.0209 Servigos especificos das autarguias 4741521 recTeio
85 000,00
+ 07.02.00.08, Cemitérios 3241821 Ly pjusas et
02012101, / 80 000,00
- 07.02.09.06. Mercados e feiras 15 000,0€ L g ] At Socle) 000,
07.02.99. Cutros 20 200,00 . .02.01.21.02, {Outros $ 000,00
0202 Adquisigdo de servigos 128 400,00
. 07.02.99.01. Posto dos CTT 16 600,00
. BEOLON. . Encargos das instaleches 10 008,00
o AT, Mibi Loja do Cutad o JELIELL
. 020202 . Limpezs ¢ higiene 5 000,00
« MR, Servigos de Secrvtaria na Sede da 10 000,001
Junta de Frep - OEGREN | Conservagite de bens 20 000,00
¥ 07.02.95.. e 100001 | 020204, . |Locaso e edifiios 12 000,00
Total das Receitas Correates 1091 939,00 020200, IComnnicacﬁes 8 000,00
Rectitas de Capirat . D2O2AL, ]Reprmmam Jos servigos 14 000,00
e Venda de bens de investiments .00 . O20LI4. . |f"! udos, pareceres, prop . 20 000,00
0901, Terrenos 0,00 eonsuitadoric
. MEOLIS . [Pormal;ao &00,00
09010 Sociedades & quase-sociedades nao 0,00
. d L0207, [‘Publlcidade 10 000,00
financeiras
. 09.01.01.01 Veoda de beas de investimento - og0f | - 020218 . Vigitdncia e segurance 2 000,00
Teerenos . 02,0220, . atros trabalbos especializados 10 000,00
10 Transferéncias de capital 935 269,84
02.02.25. iOutros servigos 17 500,00
10,05, Administragdo local 935 269 .54
. 02.02.26.01. Despesas Assovindas a Eleicdes 9 500,00
10.05.01. Continente 93526984
- (2.02.25.02, I0utros Servigos DESPESAS COVID 7 500,00
10.65.01 03 Municipios 935 265,84 19
04 Transferéncias comentes 86 800,00
. LI0050L01.01 Contrate [nteradministrativo 2022 242 954,
0405, Administragdo local o000
- 005010102 Contratos [nteradministrativos 692 318,16
2018-2021 20501 IContinente 0,00
Total das Receitas de Capital 935 269,84] | - 04.05.01.02, Freguesias 0,00
Total das Receitas Correntes 1091 939,00 0407 Instituicdes sem fins lucrativos 86 800,00
Total das Receitas de Capits) 935 269,84 04,0701, [nstituigdes sem fins lucrativos 86 500,00
WL 21027 208.54 « 4.07.61.01. Pelours da Cultura e eventos 40 000,00
culturais
- D002, Associativismo 40 D00.00
. 04.07.01.03, Or¢amento Participativo 500000
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Junta de Freguesia de Santo Anténio dos Olivais

Orcamento
Pag. 4
tunidade : euros)
Receitas Despesas
Coddigo Destgnacic Muonlante Cidigo Designacio Montante
o 00004, uotizacdes ANAFRE 1 BO%.00
6. i 3utras despesas comentes 0,00
06.02. Diversas 000
060203, {Outras 0,00
06.02.03 05, {Outras Q.00
- 06.02.0,05.01 Despesas COVID 19 0,00
Total das Despesas Correntes 1002 936,00
Despesas de Capital
o7 Aquisigiio de bens de capital 1024 27284
0701, Investimentos 1004 272,84
078103, Ediftcios 3195408
£07.01.03.01 Instalagdes de servigos 3195408
. 16103000 Requaiificagdo de Antiga Sede da 31 934,08
Junta de Freguesia
07.01.04, IConstrugdes diversas 903 31876
Br01.04.01 Viedites, armuamentos & obras 736 161 68
jcomplementares
. 07.01.04.01.01 Protoloco CM 2022 242 954,68
. OTOLOOLOZ Requalifeacho da Rus Maoso 32 500,00
reto,Mosteiro Celas
mrnés homg.
07.01.04.01.03 Requalifeagiin Passeios Ruas Adolfo 143 000,00
[.oureiro - B. Norton de Matos
. 07.01.04.01.04 Requaliticacio da Praceta S 55 000,00
Sebastifio
. 7.01.04.01.08 Requalificagio dos Passeios oa Rus 42 000,00
. Pedro de Cristo
. {7.01.04.01,06 vimentardo da Rua D, Jodo 37 500,00
Peculiar
- 0101040007 Requalificacho Praga Alberto S de 83 907,00
liveira - Bairro Norton de Matos
. 07.61.04.01.08 lchqualiﬁcacio Pad'Z¢, Rus das 5 500,00
{ChEs, José Rodrigues, Trav. Rua
Isidorn
071010405 Parques ¢ jardins 11395708
. 07.01.04.05.01 Eomtmcio do Parque Infantil ¢ 113 957,08
erifitrico Praga A.S. de Oliveira
07610412 Cernitérios 53 Q00,00
07.01.04.12.01 IConstruclo de Ossdrios e cendririos 53 000,00
no Cemitério Principal de Freguesi
070106, Wlaterial de transporte 32000,00
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Orgamento
Pag. 5
(unidade : euros)
Receitas Despesas
Codige Designagdo Montante Codigo Designaglio Montanie

. J7.01.06.02, iOutro 38 000,00

07.01.07 Equipamenta de informatica 606000

» B7.01.07.01. EQUIPAMENTO INFORMATICO £ 060,00

« TANLDE . Software informétice 5 000,00

= 070009, . Equipamento administrative 5 00,00

- OO0, . Ferramentas ¢ utensifios 15 000,00

0703 Bens de dominie piblice 20-000,00

B7.03.03. Qutras construgdes e infra-eshruturas 26 000.00

07030101 Viadutos, afruamentos & obras 0.00

lcomplementares
. 07.03.03.01,01 Viadutos, arruarmentas ¢ obras 0,00
|complementares / Pelouro das Obras

» J07.03.03.12. [Comitérios 18 000,00

A LTINS Outros 10 000,00

Total das Despesas de Cepital I 024 272,84

Total das Despesas Correntes 1 002 936,00

Total das Despesas de Capitel 1024 272,84

Total Geral 2027 208,84
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Ano; 2022 ”__nm

Data; 21/12/2021 ._r

(Unidade:euros)

Qrgamento Plano Orgamental Plurianual
Rubrica UL E Perlodos Perfodo Soma 2023 2024 2025 2026
Lpigriores
Recelta Corrente
Rt Receita Fiscal
R11 Impostos Dirgtos g.00 120 000,00 120 000,00 121 200,00 122 412,00 123 636,12 12487248
R12 Impostos Indirelos
R2 Contribuicoes para sistemas de protecao social @ subsistemas de saude
R3 Taxas, muitas e outras penalidades 0,00 3 200,00 3 200,00 3 232,00 3 264,32 3 256,96 3 329,93
R4 Rendimentos de propriedade
R&1 Transfarencias e subsidios correntes
R511 Transfarencias Correntas 000 & 536,00 6 538,00 0,00 0,00 0.00 0,00
R5111 Administracao Central - Estado Portugues 00 719 865,57 719 865,57 §50 859,73 657 368,32 66394201 67058143
R5112 Administracao Central - Cutras entidades
R5113 Seguranca Social .00 100,00 100,00 101,00 102,04 103,03 104,06
RE114 Administracao Regional
RE115 Administracao Local 431 ]H 173 022,22 17302222 174 752 44 176 499,97 178 264 97 18004782
RS2 Exterior -UE
RS13 Qutras 2.00 150000 4 500,00 151500 1 530,15 1 545,45 1 560,91
REZ Subsidios Correntes
RE Vanda de bens e servicos 0,00 67 715,21 B7 715,21 66 392,36 6% 075,29 68 767,05 70 484,72
R? Qutras Receitas Comentes
Total Recelta Correnta 0,00 1091 939,00 1091939,00 |102005253 1030 283,06 1040 556,53 1050961,14
Recelta Capital
R8 Venda de bens do investimento 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
R&1 Transferancias e subsidios da capital
RS Transferencias de capital
RE111 Administracac Central - Estado Portugues
R&112 Administracac Central - outras entidades
RE113 Seguranca social
RE114 Administracac Regional
R&115 Administracac Local .00 935 269,584 935 269,84 242 954 68 242 954,68 242 95468 242 954,68
RS12 Exterior - U E
RS13 Qutras
RiD Qutras recsitas de capital
Rt Reposicoes nao gbatidas a0s pagamentos
Total Re¢eita Capltal 9,00 935 269,84 935 289,84 24295468 242854,68 24205468 24295468
Recalta Efetiva 0,00 2 027 208,84 2027 208,84 | 126300721  1271207,74 1283 510,27 1283 91582
Recolta Nio Efetlvs
Rz Receaita com ativos financairos
Ghk Receila com Passivos financeiros
R4 Sakdc da gerencia anterior - operacoes orcamentais
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Recelta Total: 0,00 2027 208,84 2027 208,84 1 263 007,21 4273207,74 1283 510,27 1293 945,82
Orgamanto Plane Orgamental Plurianual
Rubrica Daslgnagio Perlodos Pariodo Soma 2023 2024 2025 2026
Antariores
Despesa Corrente
o1 Despesas com o pessoat
(] Remuneracoes certas e permanentes 000 413 550,00 413 550,00 417 685,50 421 862,36 426 0BO,98 430 341,79
D12 Abonos variaveis ou eventuais 000 17 000,00 17 000,00 17 170,00 17 341,70 17 515,12 17 690,27
D13 Seguranca social 0.00 8¢ 000,00 8% 000,00 8% 850,00 90 788,90 91 696,79 92 513,76
D2 Aquisicao de bens & s8Mvicos 000 396 586,00 396 586,00 337 946,00 341 32546 344 738,71 248186,10
D3 Juros e gutros encarges
Dz Transferancias e subsidios comentes
Des Transferencias Corentss
D211 Administracoas Publicas
D111 Administracae Central - Estado Portugues
B4112 Administracae Central - Qutras entidades
4113 Seguranca social
D114 Administracae regional
04115 Administracac local 000 0,00 000 0,60 000 0,60 .00
Deadi2 Enfidades do selor nao lucrativo Q.00 86 800,00 86 800,00 &7 468,00 68 142,68 68 824,11 59 512,35
=13 Familias
014 Cutras
D2 Subsidios carrentes
(] Cutras Despesas Correntes 0,00 c,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Total Despess Corrante 0,00 1 002 936,00 1 002 936,00 836 153,50 939 461,10 948 55,71 958 344,26
Daspesa Caplhtal
(] Aguisicao de bens de capital £.00 1024 27284 1024 272,84 332 847,71 333 746,64 334 654,56 335571,58
D71 Transferencias e subsidics de capital
[EDR S Transferancias de capital
Dyt Administracao Cantral - Estado Portugues
oy112 Administracao Central - Qutras entidades
o713 Seguranca social
07114 Administracao regiona!
o715 Administracao local
D12 Entidades do setor nao lucrative
0r13 Familias
UEPRT Qutras
k] Outras despesas de capital
Total Despesa Capital 0,20 1024 272,84 1024 272,84 3284771 IT4684 3465456 33557456
Deapsa Efetiva 6,00 2 027 208,84 2027 208,84 1 283 007,29 1273207,74 1283 510,27 129391582
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Despesa N3o Efetiva 7
D& Despesa com ativos financeiros
Do Despesa com passivos financairos
Despesa Total: 0,08 2027 208,84 2027 208,84 1263 007,21 1273207,74 1283510,27 1293 1582
Saldo total: 0,00 0,00 0.00 0,00 .00 0,00 0,00
Saldo global: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despess primaria: 0,00 2 027 208,84 2027 208,84 1263007,21 127320776 126351027 129391582
Saldo corrente: 0,00 8% 003,00 88 003,00 83 893,03 90 791,96 91 699,88 92 16,88
Saldo de capltal: 8,00 -89 003,00 -89 003,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Satdo primario: 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 000 0,00
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Ano:

Data:

2022

211202021

11 micl mie: endirns
Fonte de Datas Fase Pagamentos
2l Namero Designagho Classificeto | © 8 Fonars; mmonia i [ ) Total
& . i iTT g v er egguintes ]
m__ do do Econbmica m m Exe 1220 . o5 Seg Previste
. . =] i ) = &m
- Projeto Projeto 2 & | RO | kP | UE]EMPR | lslsio | Fim , raliacho | 2022 | 2023 | 2024 2025 | 2026 | Outros
cu- | periodos :
. da periede
Ana/N ._ Suburko ¢ | anteriores 2071
1 Furw:des Geraiy
L] 202213 Equipimanio Informitico A7 61 0700 o a 0 1] 1] QU202 MAN2IE o] 1Y) .00 & 000,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 £ 000,00 4,00 30 000,00
1 2024 Saftware Infomatics grO 08 o ] Tv's) i) i) QUOHADE?  FINI0N 1] 000 000 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 000 25 000,00
1 20e1S Equipamonte Adminstrativo o7 0108 o a 100 [i] ] Q0N S1N2120%6 0 000 4,00 500000 5 000,00 § 000,00 5 000,00 5 000,00 9.00 25 000,00
Tolais da Objetive 1 0.0 000 16 000,00 16 000 60 IS00000 16 00000 16 000,00 0.00 86 000.0C
i Funchas socais
2 HEX0A Conatrughe do Ossbrios o GTes 1200 E i+ 100 o 1] U022 MIN2022 [ 2,00 .00 53 060,00 Q.00 000 000 400 9.00 53 000,00
Candokrios s Comitbnio Principal da
Froguesia
2wy Camitérios 07 030312 E 1] 100 1] 0 OHDA022 A0 ¢ .00 G.00 0 000,00 000 [1X¢4] 000 0,00 4.0 0 000,00
Tatmis do Objetive 2 0,00 000 8300000 0.00 0,00 0.00 0,60 20 63 000,00
¥ Fungdes Econdmicas
b 20220t Protocoies Cdmara Mynicipal T E 1] OO a a QUR022  MNZ2025 a 0,00 000 4295488 242 85460 242 954,68 24235468 24205468 0,00 1214 T7340
8 26z2m Requalificasio do Prolonpamento da arorgsoioz E 1] 0 L] a QUNRZOE N2 4] 0,00 .00 38 500,00 0,00 0,00 Q1K 0,00 0,00 39 500,00
Rua Manse Frete, do Mosteire de
Calgs a0 Exlaclanameants do anlige
Hogpital Pedilince
3 202403 Requalificagho dos Pesseios da Rus 070i a3 € Q ] ] 1] 0ifON2022  FIM0A2 o 0.00 Q00 14900000 £.00 ellvil o0 Qo ool 148 G0G.00
Adotte Lotrning - Bairo Narlon de
Malos
3 202205 Raqualifcacho di Antige Sedo de pro1o3610f E 1] 100 a o QUONVRRAE 24N 22022 a Q.00 0,00 AT p0e .00 o000 oah [1Ee1] Q00 21 954,08
Jurla dw Freguesia do Sanio Amdnic
oo Chvais
3 202006 Raquuiifcaslo du Fraceto do § oI Q 160 7 ) oudiRRE D022 a 000 0,00 55 000,00 0,00 fodi i {on Q00 000 55 000,00
Sabuslibo - Olivain
3 HRMGY Requakficacka doy Passaics na Rua oroLoegios  E ] 100 ] o QU2 TIN2202% a 000 0,00 42 000,00 Q.00 00 000 0.00 000 42 000,00
D. Padra Crzsio
3 2008 Congtruclc e Pamus Infantl & oro1caosor E Q 100 qQ o Qioizee: Wz A a0 000 11385708 0,60 o00 111 0,00 [+R¢ 43 113 957.08
no Jardan gdj te &
Praga Adberto 54 da Clivaina - Bairm
iNorlan do Matos
3 MR Pavimentacd o da Rue Dom Jolis QT DI0E E ] 100 4] 1] QIR0%E 3122022 a G.00 0.00 37 500,00 0,00 000 000 o000 [1Ee) 37 500,00
Pacylar
3 0%eM0 Raquuelificagho da Praga Albans Si oron oo E o 100 I+ 1] GUoIRNz Mz 4 000 000 380700 Q.00 0,00 .00 9,00 oo 83 907,00
¢ Ofiveine - Boirrg Noron de Matos
3 2amyi Requalificacho do Rug Dowtar oro10s0108 E ] 100 o 1) 012082 N122022 a Q00 0.00 88 500,00 000 000 0,00 .00 000 86 500,00
Aloarto Costn{Pad 24). Rus das
Chiks, Aua José Rodigues, Travessa
da Rua Pad’24 & Rua isigone Batisla
Altc de § Jobo
3 A Equipamenie Transparie O7.09.08 02 < 1] 00 o ) OUOIR0Z2 3022 ¢ a00 00 38 509,00 G.00 .00 000 0.00 L.06 34 000,00

Plataforma FreCioud v2.5.140
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Ano:

Data:

2
A
b

2022
2171272021
Pag.: 3

yw

|| Al wille eurma|
Fonte de Datas Fase Papamentos
. , u o .
£ Nuimero Designagho Classificagdo | © m §inanciasienes de . —_— lotal
E , i Stimati vk i it i
M._ do do Econdmice m 3 Exe | Reslizado a i e gL Peevisio
3 f = RG P | UE| E Inlcic Fim [
Projeto Projeto £ & e MPR s | rette [ 2022 |02 ] 2024 2055 | 2026 | Outeos
| P ) do periodo
- — cho antenares 2021
Tolais do Objetive 3. 0.00 GO0 GRO2T2B4  D4ZO5466 24295460 24295468 24205498 0.00 1892 091,56
4 Cusrma fungbas
4 2022118 Ferrareprsian o Ll 07 01 11 Q o 100 9 1} QUDI0Z2  3W2W O 0.00 000 1500000 1500000 1500000 1500000 1500000 0,00 75 000,00
4 202218 Outros 070303 ¥3 o] o 100 o 0 ONBZ0R2  WINUA28 ¢ 000 GO0 1000000 58088303 679196 60699BE 6161688 0.0 251001.75
Tolais do Objeliva 4: 0.00 000 2500000 7388203 7479196 7588088 7661680 o0 32600175
Totals: 2,00 000 | 024 272,84 33 847,71 33I V4664 3M4 65456 33557156 0,00 236109331

Pataforma FraClowd v2.5.140
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